
2023년도 

법인 사업계획서 변경(안)

(사업기간 : 2023.1.1. ~ 12.31)





1. 기관현황

  가. 운영법인 개요

단  체  명 사회복지법인 인정복지재단 설 립 연 월 일 2005.9.26

대표자성명 이 종 근
사업자등록번호

(법인등록번호)

106-82-12834

(274332-0009588)

주      소
서울시 용산구 후암로 57길 

45(동자동), 202호
전  화  번  호 (02)757-7598

업      태 부동산 종       목 임대

사업개시일 2006.01.01

   

  나. 연   혁

2022 03.10 정관변경(소재지변경: 서울특별 용산구 후암로57길 45(동자동)202호)

정관변경(법인명칭변경: 인정만나샘→인정복지재단)

분사무소설치(개인사업자로 신고된 만나샘을 법인지점으로 변경신고)

수익사업 웰스프링 운영사업삭제

2017 04.19 정관변경(인정프린스아파트상가 부동산 임대사업 표기)

2016 05.19 정관변경(사회복지사업법 개정에 따른 정관정비: 수익사업의 종류 표기)

05.18 기본재산처분(임대) 허가(여의도시티아이 706호)

05.10 수익사업승인허가(웰스프링사업: 도·소매업(타월, 기념타월, 단체복 등)

2015 05.21 집단급식시설 설치·운영신고

02.11 정관변경(법인명칭변경: 인정복지재단→인정만나샘)

2014 02.25 정관변경(노숙인상담보호센터 운영사업→노숙인복지시설 운영사업)

2013 12.17 여의도시티아이 706호 임대사업등록

12.13 노숙인복지시설 설치·운영신고

2008 03.27 정관변경(법인 임원의 종류 중 상임이사 추가)

2007 03.28 무료직업소개사업신고

2006 08.18 사회복지시설 설치·운영신고

03.31 인정프린스상가 임대사업 개시

01.12 정관변경(노인복지사업 추가)

01. 공급자(무료급식단체) 지정승인

2005 09.26 사회복지법인 인정복지재단 설립허가

06.10 (가칭)사회복지법인 인정복지재단 및 발기인총회 법인 이사장 이종근장로 추대

06.01 인정복지관 만나샘 사업개시

05.25 인정복지관 만나샘 건물 사용승인

05.04 인정복지관 만나샘 개관예배

2004 11.05 인정복지관 만나샘 건물 착공 기념예배



2. 사업내용

  가. 필요성

    본 법인은 기독교정신에 기본 바탕을 두고 신앙인의 봉사와 구제의 정신으로 소외계층에 대한 

사회복지를 실천하고 있으며, 이러한 취지에 근거하여 설립된 노숙인복지시설 「만나샘」은 노숙

인들의 재활과 자활을 지원하여 지역사회복귀를 돕고자 복지서비스를 제공한다. 

    노숙인들의 욕구에 부응하는 각종 편의서비스제공, 응급구호, 아웃리치를 통한 노숙예방 홍보와 

시설보호, 각종 자활프로그램지원, 신용회복지원, 일자리알선, 주거지원 등을 통해 자립기반을 

조성하는데 필요한 자원 확보의 일환으로 부동산임대사업을 하고자한다.

  나. 사업목적

    노숙인복지시설 만나샘을 원활하게 운영하여 노숙인들의 재활 및 자활을 지원하여 지역사회복귀

를 돕는다. 

  다. 사업목표

    - 노숙인복지시설 만나샘(이하 “시설”이라 한다.)의 원활한 운영을 통해 노숙인들의 재활 및 

자활을 지원한다.

    - 소식지 및 팸플릿을 제작하여 법인의 각종 사업과 활동에 대한 홍보를 한다.

    - 원활한 복지사업운영을 위한 인적·물적 자원을 개발한다.

3. 세부사업계획

구분
세부

사업명

계획

사업내용 기 대 효 과
목표

(연인원/명)

예산

(천원)

Ⅰ.

법

인

사

업

1)

자

원

개

발

사

업

- 700 원활한 노숙인복지사업을 운영하기 

위해 사업제안, 홈페이지, 홍보지

발송, SNS, SMS, 페이스북, 블로

그, QR코드 등을 통하여 기업체, 

개인과 단체 등의 후원자를 개발·

관리함.

〈소요예산〉

- 홈페이지유지관리비(웹호스팅)

  300,000원×1회=300,000원

- 자원개발간담회비

  100,000원×4회=400,000원

법인의 목적사업 운영

을 위한 재정적 기반

의 구축



구분
세부

사업명

계획

사업내용 기 대 효 과
목표

(연인원/명)

예산

(천원)

Ⅰ.

법

인

사

업

2)

홍

보

사

업

- 300 복지서비스 대상자와 일반인에게 

노숙인사업에 대한 각종 정보와 지

식의 습득 기회를 제공하고 다양한 

복지프로그램을 널리 알리며, 노숙

인에 대한 이해를 증진시키고자 함

〈소요예산〉

- 리플릿 제작비

  300,000원×연1회=300,000원

- 노숙인의 자활과 재

활사업에 대한 각종 

정보의 제공

3)

대

외

협

력

사

업

1 11,000 법인에 대외협력위원을 구성하여 

이용자 및 직원 간 정서상담 및 강

의와 후원금 모금 및 홍보를 주도

적으로 함으로써 법인의 사회복지

실천 범위를 확대 하고자 함.

〈소요예산〉

- 대외협력위원활동비

  1,100,000원×12월=11,000,000원

- 이용자 및 직원의 

정서적 지원으로 인

한 심신안정 제공

- 법인사업 범위 확대

4)

직

원

역

량

강

화

사

업

2 550 직원교육 및 워크숍을 통해 노숙인

복지시설 운영에 필요한 전문성을 

확보하도록 지원함.

<소요예산>

- 직원워크샵 100,000원×2회

  =200,000원

- 직원교육비(행정,노무 등)

  50,000원×4회=200,000원

- 각 업무 분야별 시

설운영에 맞는 전문성 

확보

- 상사와 직원간의 소

통을 통한 업무효율성 

극대화

Ⅱ.

만

나

샘 

노

숙

인

복

지

사

업

지

원

1)

무

료

급

식

지

원

사

업

- 600 노숙인 무료급식을 통해 노숙인들

의 결식예방 및 생활력 유지, 육체

적 및 정신적 건강을 증진하며, 균

형 있는 영양 관리로 이용인들의 

건강한 생활을 유지하고자 함.

<소요예산>

- 정부미 지원(조식) 

  50,000원×12월=600,000원

- 안정된 식생활 문화 

형성



구분
세부

사업명

계획

사업내용 기 대 효 과
목표

(연인원/명)

예산

(천원)

Ⅱ.

만

나

샘 

노

숙

인

복

지

사

업

지

원

2)

시

설

관

리

사

업

- 1,130 체계적인 시설안전관리로 각 종 사

고 발생요인을 사전에 제거, 사고 

발생 시 체계적인 대응으로 시설의 

인명 및 재산피해를 최소화 함.

<소요예산>

- 영업배상책임보험료: 800,000원

- 화재보험료: 10,000원 

- 가스배상보험료: 20,000원

- 소방시설작동기능점검비

  300,000원×1회=300,000원

- 정기적인 시설물 안

전점검과 관리를 통한 

각종 안전사고를 미연

에 방지함.

3)

직

원

역

량

강

화

사

업

9 940 직원교육을 통해 노숙인복지시설 

운영에 필요한 전문성을 확보하도

록 지원함.

<소요예산>

- 사회복지사 보수교육비

  25,000원×4명=100,000원

- 간호조무사 보수교육비

  65,000원×1명=65,000원

- 영양사 보수교육비

  35,000원×1명=35,000원

- 위생교육비(영양사1,조리사3)

  35,000원×4명=140,000원

- 그 외 직원교육비

  100,000원×6회=600,000원

- 각 업무 분야별 시

설운영에 맞는 전문성 

확보

- 상사와 직원간의 소

통을 통한 업무효율성 

극대화

4)

노

숙

인

자

활

프

로

그

램

사

업

10 1,000 노숙인들에게 문화여가 등 욕구에

따른 복지프로그램에 참여할 수 있

도록 지원함.

<소요예산>

- 노숙인 프로그램(희망오름 등)

  500,000원×1회=1,000,000원

- 노숙인의 성취감 향

상 및 사회성 증진


